fhuengﬁgo?;an Union T safesp ro Eras m US+

SCUOLA DI ALTA FORMAZIONE E STUD | SPECIAUZZAT) PER PROFESSIONIST! Arricchisce la vita, apre la mente.

PROGRAMMA ERASMUS+ - AZIONE KA121 MOBILITA INDIVIDUALE Al FINI
DELL’APPRENDIMENTO - AMBITO VET

“ACCREDITAMENTO SAFESPRO”

CONVENZIONE N° 2024-1-IT01-KA121-VET-000205744
CUP G51B24000100006

GRADUATORIA DEI BENEFICIARI
Destinazione Irlanda:

Candidato Stato Punteggio
Giuseppe Belluscio Idoneo/ beneficiario 26

Destinazione Spagna:
Candidato Stato Punteggio
Lorenzo Granata Idoneo/ beneficiario 22

LA COMMISSIONE
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PROGRAMMA ERASMUS+ - AZIONE KA121 MOBILITA INDIVIDUALE Al FINI
DELL’APPRENDIMENTO - AMBITO VET

“ACCREDITAMENTO SAFESPRO”

CONVENZIONE N° 2024-1-IT01-KA121-VET-000205744
CUP G51B24000100006

VERBALE DI SELEZIONE

In data 11/11/2025 dalle ore 9:00, tramite la piattaforma online Google Meet, si € riunita la
Commissione di selezione nominata, nell'ambito del progetto Erasmus+ KA1 “ACCREDITAMENTO
Associazione SAFESPRO” al fine di effettuare i colloqui di selezione nell'ambito del progetto per
I'assegnazione di N° 2 borse di mobilita per la destinazione Spagna e N° 1 borsa di mobilita per la
destinazione Irlanda.

Sono presenti i seguenti membri della Commissione di selezione:
1) Dott.ssa Domenica Leone
2) Dott.ssa Maria Lupo

La Commissione, sulla scorta dell’elenco degli ammessi in base alla verifica del possesso dei requisiti
previsti dal bando e della formalita dei documenti di candidatura inviati, ha valutato le esperienze e
il Curriculum Vitae dei candidati, e ha poi proceduto ad effettuare un colloquio conoscitivo-
motivazionale assegnando un punteggio massimo di 10 punti ed un colloquio linguistico dei
candidati presenti assegnando un punteggio massimo d 10 punti, secondo il seguente prospetto:

Test valutazione competenze 10 pt
Motivazione alla Partecipazione 10 pt

Livello Linguistico i 10 pt

Risultano presenti:

Giuseppe Belluscio
Lorenzo Granata

Ogni candidato viene esaminato dalla Commissione con domande riguardanti la propria motivazione
personale nei confronti dell'esperienza di tirocinio a lungo termine all’estero, alle proprie attitudini e
esperienze professionali e/o personali, nonché la capacita di comunicazione nella lingua del paese ospitante
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e/o nella lingua inglese.
I colloqui con i candidati terminano alle ore 10:00. | candidati vengono congedati dopo aver loro comunicato
che la graduatoria finale della selezione sara pubblicata entro il giorno 12/11/2025.

Saranno considerati idonei i candidati che avranno conseguito un punteggio minimo pari a 18/30. In caso di
rinunce e posti disponibili su altre mete, verra effettuato uno scorrimento della graduatoria.

Il presente verbale & letto, approvato e sottoscritto.

Per la Commissione
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